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A propos de Turritopsis, AISBL
Institut Stratégique de Développement

Turritopsis est un institut ayant pour but désintéressé d’utilité internationale la promotion du
développement durable dans la vie économique et sociale pour assurer un développement qui met
la protection de I’environnement, la gouvernance et la responsabilité sociale au cceur des activités
économiques et sociales. Turritopsis focalise sa démarche sur le monde arabo-francophone tout en

étant ouvert au reste du monde.

L’Institut a été établi en 2020 avec les objectifs suivants :

Plaider pour I’intégration des Sensibiliser le public et les

questions de développement
durable dans le débat public

Promouvoir I’intégration de la
durabilité a la gouvernance de

I’entreprise

acteurs tiers sur les questions
de développement durable et
sur la facon de les intégrer dans

I’activité économique

Etablir des partenariats pour
la réalisation de 1’objet de
I’Institut
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Contexte Général

Le monde dans lequel nous vivons fait face a plusieurs défis. Chaque jour le monde change et avec
ce changement de nouveaux challenges se manifestent, ce qui nécessite des actions ne serait-ce
que pour assurer notre survie. Ces challenges touchent plusieurs aspects: les crises économiques
et financicres, les problémes sociaux et enfin I’environnement. L’interdépendance de ces aspects
augmente la complexité des challenges associés, et ce n’est qu’avec un travail collectif que la société
mondiale peut faire face a ces enjeux pour assurer un développement durable. Tous les acteurs de la

société doivent faire partie de ce travail collectif, y compris les organismes non gouvernementaux.

Les Act Tanks collaborent efficacement avec les acteurs du développement pour apporter des
contributions factuelles aux processus visant a atteindre des objectifs et des visions, aux niveaux
nationaux, régionaux et internationaux, en relation avec le développement durable. En tant que Act
Tank international, Turritopsis, I’Institut Stratégique de Développent Durable (ISDD) fait partie
des acteurs ayant un role important dans la promotion du développement durable au sein de la
vie économique et sociale. Son but est de promouvoir un développement qui met la protection de

I’environnement, la gouvernance et la responsabilité sociale au coeur de I’activité économique.

Pour I’accomplissement efficace de ce role, Turritopsis devra mener ses activités suivant une stratégie
qui prend en considération les enjeux actuels, avec une vision sur le futur et sur les tendances

associées au développement durable sur le plan international.

Ce Plan Stratégique est le guide permettant de concrétiser la Mission et Vision de Turritopsis.

Le présent document, construit les différents axes du Plan Stratégique de Turritopsis. Une évaluation
continue des activités et réalisations de Turritopsis sera mise en place afin de mettre a jour le Plan

Stratégique en intégrant les changements nécessaires pour suivre les développements et adopter une
stratégie de long terme, flexible et adaptative.

Turritopsis




Présentation de I’Institut

Turritopsis, I’Institut Stratégique de Développent Durable, est un Act Tank indépendant et sans but
lucratif, créé par un groupe d’enthousiastes motivés par le principe de durabilité et impact positif.
Turritopsis, qui est basé a Bruxelles en Belgique a comme objectif la promotion du développement
durable dans la vie économique et sociale pour assurer un développement qui met la protection

de ’environnement, la gouvernance et la responsabilité sociale au cceur de 1’activité économique.

Notre Vision

Assurer une transition inclusive et durable vers un avenir meilleur pour les
genérations futures sans laisser personne de coté

Notre Mission

Instaurer des pratiques et des comportements contribuant au développement
durable grace a une approche collaborative et inclusive
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Nos Valeurs

Passion

Q-

Action

— @

Nos Valeurs
@ @
Cooperation Adaptation
Passion Action

Le chemin vers un développement
durable demande beaucoup d’efforts et de
patience. La passion est notre essence pour
parcourir ce long chemin et aboutir a des

résultats positifs.

Coopération

L’union est un ¢élément important pour
la réalisation du développement durable.
Nous croyons au travail collectif : c’est
avec des partenariats, des collaborations et
en coopérant avec les différentes entités de
la société qu’on peut faire face aux défis
des transformations et transitions pour
un développement durable qui ne laisse

personne de coté.

Turritopsis

Les problématiques liées a la durabilité
sollicitent des initiatives réelles et
concrétes. Nos actions sont notre porte-
parole pour transmettre nos efforts, nos

impacts ainsi que notre valeur ajoutée.

Adaptation

Le monde subit des changements profonds
qui nécessitent la qualité d’adaptation pour
faire face aux défis et nouveaux challenges.
S’adapter aux changements et prendre en
considération les tendances émergentes

sont des principes qui guident notre travail.




Domaines d’Intéret

Travailler sur des problématiques associées a la durabilité doit se faire dans un contexte qui prend
en considération les enjeux sociétaux, économiques et environnementaux. Dans ce sens, Turritopsis

focalise son intérét sur 4 domaines qui dérivent des 3 dimensions de durabilité, en tenant compte des
tendances globales et régionales.

Les quatres principaux domaines d’intérét de Turritopsis sont:

Le Capital Humain: L’économie réelle et

Enseignant, Eléve, _ responsable:
Entourage (3E) A A Personne, PME, Profit (3P)

Domaines
d'Intérét

Y La révolution technologique :

Technologie, Technique,
Transformation (3T)

Le développement des territoires Y
et le bien-étre des citoyens:

Vie, Village, Ville (3V)
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. Le Capital Humain: 3E

L’humain est au centre du développement durable: c’est en mobilisant les ressources humaines de
facon collective que 1’on peut créer des sociétés qui assurent le bien-étre de 1I’individu. Pour une
mobilisation efficace, il est nécessaire d’équiper les individus avec des compétences et un savoir
concernant le développement durable, un savoir qui se traduit en pratiques et comportements. Dans
ce contexte, I’éducation et la sensibilisation sur les enjeux du développement durable, sont des piliers

principaux dans les centres d’intéréts de Turritopsis.

‘ Le développement des territoires et le bien-étre des citoyens: 3V

Le développement durable est conditionné par plusieurs facteurs; I’aménagement de I’espace urbain et
rural est I’'un de ces facteurs. Un aménagement efficace est celui qui assure le bien-étre des individus,
tout en éradiquant les aspects d’inégalité entre les conditions de vie dans le monde rural et urbain, afin
de développer des territoires a caractére durable pour la société. L’action de Turritopsis vise a faire
partager les expériences réussies et a promouvoir un développement durable des territoires qui met le

développement humain au centre de son action.

‘ L’économie réelle et responsable: 3P

Lesactivités économiques réelles et responsables sont un domaine fondamental pour le développement
durable. Dans une économie responsable le gain est un objectif qui ne se détache pas de la
création d’impact positif sur la société et I’environnement. Ce constat fait appel au développement
d’opportunités économiques qui ne se focalisent pas uniquement sur le rendement, mais également

sur la société et I’environnement.

‘ La révolution technologique: 3T

La technologie est un ingrédient important contribuant au développement de plusieurs domaines:
I’éducation, I’économie, la finance, 1’agriculture et la santé. Intégrer les développements et tendances
récentes dans ces domaines et bénéficier des opportunités offertes par la révolution technologique est

un ¢lément clé pour réussir la quéte vers un développement durable.
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Objectifs Stratégiques

Afin de réaliser sa mission, Turritopsis devra mener des projets et initiatives. Ces dernicres seront

guidées par des objectifs stratégiques qui traitent des problématiques liées aux domaines d’intérét de

Turritopsis.

L’activité de Turritopsis est guidée par 4 objectifs stratégiques :

Renforcer, chez les individus, les connaissances

et les comportements nécessaires pour intégrer

le développement durable dans leur quotidien

Plaider pour un aménagement

territorial durable

Promouvoir I’activité économique

responsable

Encourager I’innovation et I’adoption
des technologies pour booster le

développement durable

Plan Stratégique
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Renforcer les connaissances et les comportements des individus pour intégrer le

développement durable dans le quotidien

Développer des guides et matériels pour I’intégration
. 01 du concept du développement durable dans le systéme
d’éducation

Organiser des formations et ateliers techniques pour former
> 0 2 des cadres capables de transmettre les connaissances
relatives au développement durable

Lancer des programmes de certification et d’accréditation
b 0 3 dans diverses problématiques en relation avec le
développement durable

/41\\!
.‘.‘. Développement de partenariats et collaborations avec les
¥V Y

- 0 4 universités et établissements d’enseignement publiques et

priveés

Organiser des éveénements et sensibilisation sur des
o 0 5 themes particuliers en relation avec les questions de
développement durable

Plaider pour un aménagement territorial durable et une vie meilleure des citoyens:

Créer un réseau/plateforme d’associations actives dans
- O des projets d’aménagement du monde rural pour une
collaboration et un échange d’expériences

0 2 Organier des actions et campagnes de sensibilisation
pour la santé

0 3 Lancer un prix pour reconnaitre et mettre en valeur les
efforts menés pour un développement territorial durable

Développer des rapports qui traitent des développements
o 0 ainsi que des défis associés a I’aménagement urbain et rural
dans le cadre d’un développement durable
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Promouvoir I’activité économique responsable:

01 Promouvoir la bonne gouvernance comme pilier
nécessaire au développement durable

y 0 2 Encourager 1’entreprenariat social pour les jeunes et les
' étudiants

03 Organiser des compétitions d’entreprenariat pour les
jeunes porteurs de projets durables

0 4 Sensibiliser sur I’importance des dimensions sociales et
environnementales dans 1’activité économique

Développer des partenariats pour encadrer les entreprises

y 0 5 afin d’intégrer la durabilit¢ dans leurs activités
économiques

Encourager I’innovation et I’adoption des technologies pour favoriser le développement
durable:

Développer des cas pratiques afin de sensibiliser a
- 0 1 I’utilisation des technologies pour promouvoir le
développement durable dans différents domaines

0 2 Développer des programmes de renforcement des
capacités technologiques
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L’implémentation de ces objectifs stratégiques sera faite au travers les actions suivantes :

01,

A4

Développement d’un programme
de travail annuel

L’exécution du plan stratégique se fera par 1’élaboration d’un
programme de travail annuel. Celui-ci portera sur les actions
nécessaires pour la réalisation des objectifs stratégiques de
Turritopsis. Le programme de travail annuel permettra la
planification des actions a mener ainsi que tous les détails
nécessaires pour la bonne exécution des actions et initiatives.

02,

\ 4

Développement de partenariats
pour le financement et I’exécution

Laréalisation d’actions et d’initiatives nécessite
une approche collective et la collaboration de
différentes entités dans le but de contribuer a
ce but ultime qui est le développement durable.
En identifiant des parties prenantes, Turritopsis
va établir des partenariats avec des organismes
qui partagent les mémes objectifs dans le but
d’assurer une bonne exécution des actions et
initiatives dans son plan de travail.

03,

A4

Développement et implémentation d’une
stratégie de communication robuste

Cette action permettra de communiquer de
facon efficace les efforts de Turritopsis en
utilisant un portefeuille de canaux diversifié.
La stratégie de communication permettra aussi
de sensibiliser le public sur les différentes
questions de développement durable et de
collecter les réactions du public extérieur dans
le but d’évaluer I'impact des actions menées
par Turritopsis.
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Mesurer notre Progres

Créer un impact positif est notre récompense : c’est en réussissant nos projets et initiatives que nous

pourrons arriver a réaliser notre mission. L’ implémentation de nos projets et initiatives sera sujette a

une évaluation basée sur trois éléments :

Culture de la
Impliquer les responsabilité
parties

Evaluation et
ajustement
continu

Implémentation Réussie

Culture de la responsabilité

Mettre en place des processus qui maintiennent tout le monde sur la bonne voie et définir clairement
les responsabilités de chacun.

Impliquer les parties prenantes

Valoriser les parties prenantes en les impliquant dans le processus de développement d’actions et

projets, leur communiquer nos résultats et prendre en compte leurs réactions/commentaires pour
favoriser I’évolution et I’amélioration de nos approches.

Evaluation et ajustements continus

L’¢évaluation continue sera appliquée sur les initiatives/projets mais aussi sur le plan stratégique pour

s’adapter aux changements et identifier les actions permettant de créer plus d’impact.
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